REGLAMENTO DE LA ASAMBLEA
DE DELEGADAS DE LA

COMISION INTERAMERICANA DE MUJERES
(CIM)

CAPITULO I. PARTICIPANTES

Delegaciones

Articulo 1. La Asamblea de Delegadas es la autoridad méaxima de la Comision
Interamericana de Mujeres.

Articulo 2. Las delegaciones estaran integradas por la Delegada Titular, quien la
presidird, y por quienes sean acreditados por los gobiernos como Suplentes y Asesores.
La Delegada Titular podra confiar sus funciones a cualquier miembro de su delegacion
y designara a los miembros de la misma que participaran en las diferentes comisiones.

Actuaran ante la Asamblea con derecho a voto Unicamente las Delegadas
Titulares o sus Suplentes que hayan sido debidamente acreditadas ante la Comision
Interamericana de Mujeres y ante la Asamblea.

Cada delegacion deberé estar integrada por nacionales del pais que representan.
Credenciales

Articulo 3. Los miembros de las delegaciones seran acreditados por los
respectivos gobiernos mediante comunicacion escrita al Secretario General de la
Organizacion de los Estados Americanos.

Observadores

Articulo 4. Los Observadores Permanentes ante la OEA, las Naciones Unidas,
la Comision de la Condicién Juridica y Social de la Mujer de dicho organismo vy las
instituciones internacionales o gubernamentales interesadas en el temario de la
Asamblea que tengan relaciones de cooperacién con la Organizacion de los Estados
Americanos, especialmente con la CIM, podran participar en la Asamblea de Delegadas
en calidad de observadores.

Podran hacer uso de la palabra cuando la Presidenta asi lo decida.



Articulo 5. Los observadores podran presentar a la Secretaria de la Asamblea,
por escrito, sus exposiciones e informes, con el nimero de copias que consideren
necesario para su distribucion.

Invitados

Articulo 6. Cualquier gobierno de un Estado no americano, entidades publicas
0 privadas u otras personas que manifiesten su interés en asistir a la Asamblea deberan
hacerlo por escrito a la Secretaria General de la OEA por lo menos con 30 dias de
antelacion a la apertura de la Asamblea. El Secretario General de la OEA, a propuesta
de la Presidenta, con la aprobacion del Comité Directivo y la anuencia del pais sede,
podra otorgar a aquéllos las facilidades y cortesias para asistir a la Asamblea en caracter
de invitados.

Orden de precedencia

Articulo 7. El orden de precedencia de las delegaciones se establecerd mediante
sorteo en una reunién informal de las Delegadas, que se celebrara antes de la
inauguracion de la Asamblea. Dicho orden de precedencia regira hasta que finalice la
Asamblea.

Articulo 8. El Secretario General de la Organizacion de los Estados
Americanos, 0 su representante, participa con voz pero sin voto en las sesiones
plenarias y en las comisiones y subcomisiones.

CAPITULO II. AUTORIDADES

Presidenta Provisional de la Asamblea

Articulo 9. Las Asambleas ordinarias y extraordinarias que se celebren en la
sede de la Comision seran presididas por la Presidenta de la misma.

Fuera de la sede, y hasta tanto se elija a la Presidenta de la Asamblea, ésta sera
presidida provisionalmente por la Presidenta de la Comisién o, en caso de impedimento
de ésta, por la Vicepresidenta de la Comision.



Eleccion de Presidenta y de Vicepresidenta de la Asamblea

Articulo 10. En la primera sesion plenaria se procedera a elegir a la Presidenta
de la Asamblea y a tres Vicepresidentas, quienes desempefiaran sus cargos hasta la
clausura de la misma. Sélo podran ser elegidas para estos cargos las Delegadas
Titulares ante la Comision.

Estas elecciones se haran por el voto de la mayoria absoluta de los Estados
participantes en la Asamblea.

Atribuciones de la Presidenta

Articulo 11. Son atribuciones de la Presidenta, ademas de las que le confieren
otras disposiciones de este Reglamento:

a. Convocar a las sesiones plenarias;

b. Fijar el orden del dia de las sesiones;

C. Abrir y levantar las sesiones plenarias y dirigir sus debates;

d. Conceder la palabra a las participantes en el orden en que la solicitaron;

e. Someter a votacién los puntos en discusion y proclamar las decisiones
adoptadas;

f. Decidir las cuestiones de orden, sin perjuicio de que, si una delegacion

lo solicitara, dicha decision se someta a consideracion de la Asamblea;
g. Instalar las comisiones de trabajo; y

h. En general, cumplir y hacer cumplir este Reglamento.

La Presidenta deberd Illamar la atencion a cualquier participante cuando su
exposicion se aparte del asunto en discusion. Asimismo, deberd proponer, durante la
discusion de un asunto, la limitacion del tiempo del uso de la palabra, la limitacion del
namero de intervenciones de cada participante, el cierre de la lista de oradores o el
cierre del debate. Podra proponer la suspension o el levantamiento de la sesion, o el
aplazamiento del debate sobre el asunto que se esté discutiendo.



Articulo 12. En el ejercicio de sus funciones, la Presidenta queda supeditada a
la autoridad de la Asamblea.

Articulo 13. La Presidenta, o la Vicepresidenta que ejerza las funciones de
Presidenta, no participara en las votaciones en las sesiones plenarias, debiendo delegar
el voto de su pais en otro miembro de su delegacion de acuerdo con el articulo 2,
segundo parrafo, de este Reglamento. Tampoco participara, desde la presidencia, en la
discusion de fondo de un asunto.

Articulo 14. Las Vicepresidentas sustituiran a la Presidenta cuando ésta estime
necesario ausentarse durante una sesion o parte de ella o cuando lo solicite por cualquier
razon, segun la precedencia de las mismas, con iguales atribuciones y obligaciones que
la titular.

Articulo 15. En caso de ausencia o impedimento de las autoridades de la

Asamblea, ésta serd presidida por las Presidentas de las comisiones de trabajo, de
acuerdo con el orden de numeracion de las mismas.

CAPITULO III.

SECRETARIA DE LA ASAMBLEA

Secretaria Técnica, Coordinador(a) y Director(a) de Secretaria

Articulo 16. La Secretaria Ejecutiva de la Comision actuard como Secretaria
Técnica de la Asamblea y como supervisora de los servicios de Secretaria de la
Asamblea.

Articulo 17. La Secretaria Técnica serd la asesora de la Presidenta de la
Asamblea en todo lo relacionado con las materias técnicas de que trate la misma.

Articulo 18. Correspondera al gobierno del pais sede de la Asamblea designar
al Coordinador de los servicios que prestara, de conformidad con el acuerdo que se
suscriba entre dicho gobierno y la Secretaria General de la Organizacion de los Estados
Americanos.

Articulo 19. El Secretario General de la OEA designara a un funcionario de la
Secretaria General para que actle como director de los servicios de Secretaria de la



Asamblea. Esta designacion se hara con el consentimiento del gobierno del pais sede
en el caso de las Asambleas celebradas fuera de la sede.

Articulo 20. EIl Director de Secretaria tendré las siguientes funciones:

a.

Organizar, dirigir y coordinar el trabajo de los funcionarios y empleados
que se asignen al servicio de la Asamblea;

Someter las credenciales de las delegaciones a la Comisién de
Credenciales;

Publicar y distribuir la lista oficial de participantes, tanto de las
delegaciones como de los observadores e invitados;

Recibir la correspondencia oficial dirigida a la Asamblea, consultarla
inmediatamente con la Presidenta y contestarla conforme a las
instrucciones de ella;

Dirigir la preparacion de las actas y su distribucién entre los
participantes;

Elaborar el proyecto de orden del dia de acuerdo con las instrucciones de
la Presidenta de la Asamblea y, una vez aprobado, distribuirlo entre los
participantes;

Distribuir los documentos de la Asamblea con 24 horas de antelacion a
su consideracion;

Custodiar y conservar en su debida forma los documentos y enviarlos, al
finalizar la Asamblea, a la Secretaria General;

Actuar de enlace entre las delegaciones en los asuntos relativos a la
Asamblea, y entre aquéllas y las autoridades del pais sede con el mismo
fin;y

Ejercer las demas funciones que le asigne este Reglamento, la Asamblea
0 la Presidenta de ésta, en relacion con los trabajos de la Asamblea.

Articulo 21. El Secretario General de la Organizacion de los Estados
Americanos proporcionard a la Asamblea el personal especializado, técnico y
administrativo que sea necesario, de acuerdo con los fondos aprobados para tal fin.



CAPITULO IV. TEMARIO

Articulo 22. EIl Comité Directivo, teniendo en cuenta los temas propuestos por
los gobiernos de los Estados miembros y el anteproyecto elaborado por la Secretaria
Permanente, preparard un proyecto de temario de cada Asamblea y lo sometera a la
consideracion de dichos gobiernos y de las delegadas con una antelacion de, por lo
menos, tres meses a la inauguracion de la Asamblea, fijando un plazo de 30 dias para
que le presenten sus observaciones. Sobre la base de estas observaciones, el Comité
Directivo formulara el proyecto definitivo de temario; lo pondra en conocimiento de los
gobiernos de los Estados miembros con una antelacion de 45 dias a la inauguracion de
la Asamblea y lo remitird al Consejo Permanente de la Organizacién para su
informacion.

Articulo 23. EI proyecto de temario serd considerado por la Asamblea en su
primera sesion plenaria. Una vez aprobado el temario, s6lo podré ser modificado por el
voto de los dos terceras partes de los gobiernos de los Estados miembros participantes
ejercido por su Delegada.

Articulo 24. El temario de la Asamblea ordinaria deberd incluir
necesariamente:

a. Consideracién del informe de la Presidenta y del Comité Directivo;

b. Eleccion de la Presidenta y de la Vicepresidenta de la Comision;

C. Eleccion de los cinco Estados miembros que integrardn el Comité
Directivo;

d. Adopcion del programa bienal de trabajo;

e. Seleccion de la sede y determinacion de la época de celebracion de la

proxima Asamblea ordinaria.

CAPITULO V. SESIONES



Articulo 25. La Asamblea celebrara una sesion inaugural, las sesiones plenarias
gue sean necesarias y una sesion de clausura.

Reunién informal de Delegadas

Articulo 26. La Presidenta de la Comision, antes de la sesion inaugural, se
reunira, con las Delegadas Titulares o Suplentes, con caracter informal para coordinar
los distintos aspectos relativos a la organizacion de los trabajos de la Asamblea.

Sesiones publicas vy privadas

Articulo 27. Las sesiones plenarias y las de las comisiones de trabajo seran
publicas. Sin embargo, a propuesta de la Presidenta o de cualquier Delegada, dichas
sesiones podran comenzar en forma privada y, oidas las razones de la proponente,
continuar con ese caracter si asi se acordase.

Seran privadas las sesiones de la Comision de Credenciales, las sesiones de las
subcomisiones y las de los grupos de trabajo, a menos que éstos determinen lo
contrario.

Articulo 28. En las sesiones privadas s6lo podran encontrarse presentes,
ademas de las delegaciones de los Estados miembros acreditados ante la CIM, el
personal de la Secretaria que expresamente autorice, en cada caso, la Presidenta del
cuerpo respectivo. Los Observadores Permanentes ante la OEA o sus Alternos podran
asistir a las sesiones privadas cuando sean invitados por las respectivas Presidentas.

Articulo 29. Toda decision tomada por la Asamblea en sesién privada sera
anunciada en una préxima sesion publica.

Articulo 30. Ninguna sesidn podrd realizarse sin haberse anunciado
publicamente, con suficiente antelacion, el sitio y hora de reunién, salvo acuerdo
unanime de las delegaciones de los Estados miembros.

Articulo 31. La sesion inaugural serd presidida por la Presidenta de la
Comision. En ella haran uso de la palabra, si asi lo desea, el Jefe de Estado del pais
sede, o0 su representante, la Presidenta de la Comision y la delegada del pais sede.



Primera sesion plenaria

Articulo 32. Una vez inaugurada la Asamblea, se celebrara lo antes posible la
primera sesion plenaria, en la que se procederd, en primer periodo, a la eleccion de
autoridades de la Asamblea, a la creacion e integracion de las comisiones de trabajo y a
la integracion de la Comisién de Coordinacion y de la de Credenciales. Inmediatamente
después, la Presidenta procederd a la instalacion de cada una de las comisiones de
trabajo, las que elegiran a sus respectivas autoridades.

CAPITULO VI. COMISIONES

Articulo 33. Para la consideracion de los distintos puntos del temario, la
Asamblea creara las comisiones de trabajo que estime convenientes.

Articulo 34. Las comisiones de trabajo podran ser integradas por todas las
delegaciones de los Estados miembros.

Articulo 35. Cada comision de trabajo elegird una Presidenta, una
Vicepresidenta y una Relatora entre las Delegadas Titulares.

Articulo 36. Las comisiones de trabajo tendran por fin el estudio de los temas
que les hubieran sido asignados por la Asamblea y deberan presentar a la sesién
plenaria un informe sobre las deliberaciones habidas, los proyectos considerados y las
recomendaciones que hace a la sesion plenaria. Dicho informe debera ser presentado a
la sesion plenaria por la Relatora y, en lo posible, deberd ser publicado y distribuido a
las delegaciones antes de la sesién plenaria de su presentacion. La sesion plenaria
tomara conocimiento del documento que contenga el informe y considerara los
proyectos que en el mismo se recomienden.

Articulo 37. Cada comision de trabajo podréa crear las subcomisiones y grupos
de trabajo que estime convenientes. En su integracion se procurara que se hallen
representados los diversos criterios que sobre los respectivos asuntos se hayan
expresado. La comisidn respectiva podra delegar en la Presidenta de la misma la
facultad de integrar las subcomisiones y grupos de trabajo, teniendo en cuenta dichos
criterios. Cada subcomisién o grupo de trabajo elegird una persona que ejerza la
presidencia, la cual presentara su informe a la respectiva comision.



Articulo 38. Cada comision, subcomision o grupo de trabajo podra crear los
comités de redaccion que considere necesarios. La presidencia del comité de redaccion
presentara al cuerpo que le dio origen las conclusiones y recomendaciones pertinentes.

Articulo 39. Las delegaciones que no formen parte de una subcomision, grupo

de trabajo o de redaccidn, tendran derecho a participar en sus reuniones con voz pero
sin voto. Dicho cuerpo debera limitar el tiempo de la intervencion.

Comision de Coordinacion

Articulo 40. La Comision de Coordinacién estara integrada por la Presidenta de
la Comision Interamericana de Mujeres, la Presidenta de la Asamblea, las tres
Vicepresidentas y las Presidentas de las comisiones de trabajo. Su mision serd la de
resolver las dificultades que pudieran surgir en lo relativo al funcionamiento de la
Asamblea, y sugerir las soluciones correspondientes a las comisiones o a la sesion
plenaria. Para procurar la buena marcha de la Asamblea, coordinara la labor de las
comisiones de trabajo y tendra a su cargo la revision de los documentos de la Asamblea.
Cuando lo considere conveniente la Comision de Coordinacion invitard a la Secretaria
Ejecutiva y al Director de los servicios de secretaria a sus reuniones. La Presidenta de
la Asamblea convocara a esta Comision cada vez que lo estime oportuno.

Comision de Credenciales

Articulo 41. Habrd una Comision de Credenciales integrada por tres
delegaciones elegidas en la primera sesion plenaria. Examinara las credenciales de las
delegaciones y sometera el informe correspondiente en la segunda sesion plenaria de la
Asamblea.

CAPITULO VII.

DEBATES Y PROCEDIMIENTOS

Articulo 42. Seran idiomas oficiales de la Asamblea el espafiol, el francés, el
inglés y el portugués.
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Articulo 43. Si fuera necesario, habra interpretacion simultanea de los
discursos, tanto en las sesiones plenarias como en las de las comisiones, en los cuatro
idiomas oficiales.

Articulo 44. Se publicaran en los idiomas oficiales los proyectos de resolucién,
de recomendacion o de declaracién, con sus correspondientes enmiendas, asi como las
decisiones de la Asamblea. También se publicara en los idiomas oficiales el acta final
de la Asamblea.

Quoérum

Articulo 45. El quérum de las sesiones plenarias se constituird con la mayoria
absoluta de los Estados miembros. En las comisiones, subcomisiones y grupos de
trabajo, el quérum se constituird con la tercera parte de las delegaciones que los
integren. No obstante, para proceder a votar se requerira que estén presentes en la sesion
correspondiente por lo menos dos terceras partes de dichas delegaciones.

Uso de la palabra

Articulo 46.

1. Para hacer uso de la palabra se requerird que ésta haya sido concedida. La
Presidenta la otorgara en el orden en que le fuere pedida.

2. La Presidenta podra llamar al orden a cualquier delegacion cuando su
exposicion se aparte del tema en consideracion.

Propuestas

Articulo 47. Las propuestas deberan presentarse por escrito a la Secretaria y no
podran ser discutidas sino después de 24 horas de su distribucion a las delegaciones.
Sin embargo, la Asamblea de Delegadas podra autorizar por el voto de las dos terceras
parte de los Estados miembros la discusion en sus sesiones plenarias de una propuesta
que no haya sido distribuida oportunamente. En cada caso, la delegacién proponente
deberd indicar la comision a la cual, en su concepto, le corresponda estudiar la
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propuesta, salvo que ésta se refiera a un asunto que deba ser debatido solamente en
sesion plenaria.

Enmiendas

Articulo 48. Durante la consideracion de una propuesta podran presentarse
mociones de enmienda a la misma.

Se considerard que una mocién es una enmienda a una propuesta cuando
solamente suprima o modifique parte de tal propuesta o le agregue algo. No se

considerard como enmienda la propuesta que sustituya totalmente a la propuesta
original o no tenga relacién precisa con ésta.

Retiro de propuestas y enmiendas

Articulo 49. Una propuesta 0 enmienda podra ser retirada por su proponente
antes de haber sido sometida a votacion. Cualquier delegacion podra someter de nuevo
una propuesta o enmienda que haya sido retirada.

Reconsideracion de decisiones

Articulo 50.  Para reconsiderar una decision tomada por la Asamblea de
Delegadas, una comision, subcomision o grupo de trabajo se requerird que la mocion
correspondiente sea aprobada por el voto de las dos terceras partes de las delegaciones
que integren estos cuerpos.

Informe de Relatorias

Articulo 51. Los informes de Relatoria deberan ser entregados a la Secretaria
con la debida antelacién para su presentacion a la sesion plenaria respectiva.
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Cuestion de orden

Articulo 52. Durante la discusién de un asunto, cualquier delegacién puede
plantear una cuestion de orden relativa a la aplicacion del presente Reglamento, la cual
sera inmediatamente decidida por la Presidenta. La delegacion que lo haga no podra
tratar el fondo del asunto en discusion. La decision de la Presidenta puede ser apelada
ante la Asamblea de Delegadas. La apelacion sera puesta inmediatamente a votacion y
se declarara aprobada si cuenta con el voto de los dos tercios de las delegaciones
presentes.

Suspension del debate

Articulo 53. La Presidenta o cualquier delegacion puede solicitar la suspension
del debate. Sélo dos representantes podran hablar a favor y dos en contra de la mocion
de suspension. Esta sera puesta inmediatamente a votacion y se declarara aprobada si
cuenta con el voto de los dos tercios de las delegadas presentes.

Cierre del debate

Articulo 54. La Presidenta o cualquier delegacion podra proponer que se cierre
el debate cuando considere que un asunto ha sido suficientemente discutido. Esta
mocién podré ser impugnada brevemente por dos delegaciones, después de lo cual se
declarard aprobada si cuenta con el voto de los dos tercios de las delegaciones presentes
en la sesion.

Suspension y levantamiento de la sesidn

Articulo 55. Durante la discusion de cualquier asunto la Presidenta o cualquier
delegacion puede proponer que se suspenda o se levante la sesion. La propuesta se
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sometera inmediatamente a votacion sin debate y se declarara aprobada si cuenta con el
voto de los dos tercios de las delegaciones presentes.

Orden de las mociones de procedimiento

Articulo 56. A reserva de lo dispuesto en el articulo 52 de este Reglamento, las
siguientes mociones tendran precedencia, en el orden que a continuacion se indica,
sobre todas las demas propuestas o mociones planteadas:

Suspension de la sesion;

Levantamiento de la sesion;

Suspension del debate sobre el tema en discusion;
Cierre del debate sobre el tema en discusion.

oo o

Disposiciones comunes a todos los cuerpos
deliberativos de la Asamblea

Articulo 57. Las disposiciones sobre debates y procedimientos contenidas en el
presente capitulo seran aplicables tanto en las sesiones plenarias como en las sesiones
de las comisiones, subcomisiones y grupos de trabajo.

CAPITULO VIII. VOTACIONES

Derecho a voto

Articulo 58. Cada delegacion tendra derecho a un voto. El derecho a voto no
lleva implicita la obligacion de votar. Unicamente las Delegadas Titulares o sus
Suplentes debidamente acreditadas ante la Comision Interamericana de Mujeres y ante
la Asamblea tendrén derecho a votar.

Mayoria requerida
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Articulo 59. Las decisiones de la Asamblea se adoptaran por el voto de la
mayoria absoluta de los Estados miembros de la Comision, salvo en el caso en que
especificamente el Estatuto de la Comision o este Reglamento requieran el voto de los
dos terceras partes de los mismos.

Articulo 60. En las comisiones, subcomisiones y grupos de trabajo, las
decisiones se adoptaran por mayoria simple, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
57 del presente Reglamento.

Articulo 61. Habra votaciones secretas s6lo en los casos y en la forma previstos
en el presente Reglamento. Para los efectos de este Reglamento, la expresion "mayoria
absoluta" significarda mas de la mitad de los votos del total de los miembros de cada
cuerpo deliberante, y la expresion "mayoria simple" significard mas de la mitad de los
presentes.

Empates

Articulo 62. Si una votacion da por resultado un empate, se tendra por
rechazada la propuesta objeto de la votacion.

Votacidn de proposiciones

Articulo 63. Cerrado el debate, se procedera inmediatamente a la votacion de
las proposiciones presentadas, con las respectivas enmiendas. Las proposiciones seran
sometidas a votacion en el orden en que fueren presentadas, a menos que el cuerpo
respectivo decida lo contrario.

Procedimiento de votacion

Articulo 64. Las votaciones se efectuaran levantando la mano, pero cualquier
delegacion podré pedir votacion nominal, la cual se hard comenzando por la delegacion
del pais cuyo nombre sea sacado a la suerte por la Presidenta, y se continuara siguiendo
el orden de precedencia de las delegaciones. Ninguna delegacién podra interrumpir la
votacion, salvo para una cuestion de orden relativa a la forma en que se esté efectuando
la misma. La votacion terminara en la proclamacion de su resultado por parte de la
Presidenta.
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Rectificacion de la votacion

Articulo 65. Si se suscitaren dudas respecto del resultado de la votacién
después de proclamado, cualquier delegacion podra pedir que inmediatamente se
rectifique la votacion. La nueva votacion se practicara con las mismas delegaciones que
hubiesen tomado parte en la votacion que se rectificara. Las delegaciones que no
hubiesen tomado parte en la votacion anterior no podran intervenir en la rectificacion.

Votacion de enmiendas

Articulo 66. Las enmiendas se someteran a discusién y a votacion antes de
votarse la propuesta que tiendan a modificar. Cuando se presenten dos o mas
enmiendas a una propuesta, la Asamblea votara primero sobre la que se aparte mas, en
cuanto al fondo, de la propuesta original y en seguida sobre la enmienda que, después
de la votada anteriormente, se aparte mas de dicha propuesta, y asi sucesivamente hasta
gue se haya votado sobre todas las enmiendas. En caso de duda a este respecto, se
consideraran de acuerdo con el orden de su presentacion.

Articulo 67. Cuando la aprobacién de una enmienda implique necesariamente
la exclusion de otra, esta ultima no sera sometida a votacion. Si se aprueban una o mas
de las enmiendas, se pondra a votacién la propuesta en la forma en que ha sido
modificada.

Votacion por partes

Articulo 68. Si alguna delegacion lo solicitara, las proposiciones o enmiendas
se votaran por partes. Si una delegacion se opusiera a dicha solicitud, el cuerpo
respectivo deberd decidir sobre la impugnacion, la que se sometera a votacion,
requiriéndose para aprobarla, segln sea el caso, la mayoria indicada en los articulos 59
y 60 de este Reglamento. Si se aceptara la votacion por partes, las distintas partes de la
propuesta 0 enmienda que sean aceptadas seran sometidas a votacion en conjunto.
Cuando todas las partes dispositivas de una propuesta o enmienda hayan sido
rechazadas, se considerara que la misma ha sido rechazada en su totalidad.
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Elecciones

Articulo 69. La eleccion de la Presidenta y de la Vicepresidenta de la Comisién,
asi como la de los Estados miembros que deberan integrar el Comité Directivo, se hara
en forma secreta.

Articulo 70. Cuando se trate de elegir a una sola persona o a un solo Estado
miembro, si ninguna candidata 0 miembro obtuviera en la primera votacion la mayoria
absoluta, se procederd a una segunda o tercera votacion, si fuere necesario, pero
limitadas a las dos candidatas o0 miembros que hayan obtenido mayor nimero de votos.
Si después de efectuarse la tercera votacion ninguna de las dos candidatas 0 miembros
obtuviera la mayoria absoluta, se suspendera la eleccién por un periodo de no mas de 24
horas. Al reanudarse la eleccion, se efectuaran hasta dos votaciones adicionales. Si
ninguna de las dos candidatas o Estados miembros obtuviera la mayoria absoluta, se
reiniciara en el periodo de 24 horas el proceso de eleccién que indica este articulo con
los candidatos presentados.

Avrticulo 71. Cuando haya necesidad de cubrir al mismo tiempo y en las mismas
condiciones dos 0 mas cargos electivos, se declararan elegidos a las candidatas o a los
Estados miembros que obtengan en la primera votacion la mayoria absoluta. Si hubiera
necesidad de efectuar una nueva votacion, por no haberse podido cubrir todas las
vacantes en la votacién anterior, la misma se verificara entre las candidatas o los
Estados miembros que hubieran obtenido el mayor namero de votos en dicha votacion,
de modo que el nUmero de candidatas o Estados miembros no sea mayor que el doble de
los cargos que queden por cubrir. Sin embargo, después de la tercera votacion sin
resultado decisivo, se podra votar ademas por cualquier otro Estado miembro hasta que
se cubran los cargos vacantes.

Articulo 72. En caso de empate entre dos o mas candidatas o Estados miembros,
segun sea el caso, que hayan obtenido al menos la mayoria absoluta y cuando el namero
de cargos que deban cubrirse sea inferior al de las candidatas o Estados miembros que
hayan obtenido igual nimero de votos, se procedera a una nueva votacion. Si después
de esta segunda votacién no se resolviera el empate, se decidird por sorteo.

Explicacion del voto
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Articulo 73. La Presidenta podra permitir a las delegaciones que expliquen su
voto, ya sea antes o después de la votacion, y podra limitar la duracién de estas
explicaciones.

CAPITULO IX. ACTASY DOCUMENTOS

Actas resumidas

Articulo 74. Se levantaran actas resumidas de las sesiones plenarias y de las
sesiones de las comisiones.

Articulo 75. La Secretaria de la Asamblea distribuirda las actas resumidas
provisionales a las delegaciones a la mayor brevedad posible. Las delegaciones
presentaran a la Secretaria las correcciones de forma que estimen necesarias, dentro de
un plazo de 24 horas a partir de su distribucion. Las actas asi corregidas seran
publicadas como parte de la documentacién oficial de la Asamblea.

Resoluciones

Articulo 76. Antes de someterse a votacion cualquier proyecto de resolucién,
su texto deberd ser traducido a los cuatro idiomas oficiales de la Organizacion y
distribuido por la Secretaria de la Asamblea 12 horas antes de su consideracion, salvo
motivo de fuerza mayor. Asimismo, se distribuiran, inmediatamente después de ser
aprobadas, las resoluciones de la Asamblea en los cuatro idiomas oficiales. Estas
traducciones se haran salvo expresion contraria de las delegaciones interesadas, lo que
deberd ser comunicado a la Secretaria General de la Organizacion con la debida
antelacion, a los efectos de hacer los arreglos presupuestarios correspondientes.

Documentos de trabajo
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Articulo 77. Los documentos de trabajo originados en la Asamblea y los
informes de las Relatoras de las comisiones se publicaran en los cuatro idiomas
oficiales, de acuerdo con las posibilidades de la Secretaria.

Acta final

Articulo 78. La Secretaria de la Asamblea preparara en el idioma espafiol el acta
final, la cual contendra las resoluciones, declaraciones, recomendaciones, acuerdos o
votos aprobados por la Asamblea; sera suscrita en la sesion de clausura por todos los
Estados miembros participantes.

Articulo 79. La Secretaria Permanente de la CIM adoptara un sistema adecuado
de numeracion de las resoluciones de las Asambleas de la Comision. Terminada la
Asamblea, la Secretaria Permanente se encargara de publicar y distribuir el acta final en
los cuatro idiomas oficiales, dentro del trimestre siguiente a la realizacién de la
Asamblea.

Disposicién general

Articulo 80. Los casos no previstos en el presente Reglamento deberan ser
resueltos conforme a las disposiciones establecidas en el Reglamento de la Asamblea
General de la Organizacion de los Estados Americanos.
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